MUNICIPIUL BUCURESTI-CONSILIUL LOCAL AL
SECTORULUI 4
DIRECTIA GENERALA DE EVIDENTA A PERSOANELOR
SECTOR 4

Str. Straduintei nr.1, sector 4, Bucuresti
Tel./Fax : +40-21-335.35.78

Compartimentul Contabilitate, Salarizare si Resurse Umane
Nr.1.944/07.09.2026

ANUNT

Directia Generala de Evidentd a Persoanelor Sector 4 organizeazd examen pentru
promovarea in grad profesional a functionarilor publici din cadrul institutiei, in conformitate cu
prevederile art. VII alin.(3) din OUG nr. 121/2023, coroborat prevederile Anexei nr.10 la Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare, pentru urmétoarele
functii publice:

Nr. | Functia Grz}d . . Grad profesional
. . | Clasa | profesional Structura functionala -
crt. | publica . dupa promovare
detinut
1 ferent I itant Serviciul Stare Civila/Directia de rincioal
- | reteren Evidenta a Persoanelor si Stare Civila prRCip
. e Serviciul Stare Civila/Directia de .
2. | consilier I principal ’ superior

Evidenta a Persoanelor si Stare Civila

Serviciul de Evidentd a Persoanelor
3. | consilier I principal | nr.1/Directia de Evidenta a superior
Persoanelor si Stare Civila

Serviciul de Evidenta a Persoanelor
4. | consilier I principal | nr.1/Directia de Evidenta a superior
Persoanelor si Stare Civila

Probele examenului sunt ;

- Verificarea eligibilitatii candidatilor inscrisi
- Proba scrisa
- Proba interviu

Proba scrisi se va desfasura in data de 12 octombrie 2026, ora '1()““, la sediul institutiei din strada
Gramont nr. 26, sector 4 Bucuresti.

Proba interviu se va sustine in termen de cel mult 5 zile lucrétoare de la afisarea rezultatelor probei
scrise. Data, ora si locatia desfasurarii probei interviu se va afiga odata cu rezultatele probei scrise.

Conditii de participare:
Pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui
detinut, functionarul public trebuie sa indeplineasca cumulativ urméitoarele conditii:
a) sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;
b) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani
de activitate;
d) sd nu aibd o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile Codului Administrativ.




Dosarul de inscriere la examen se depune de citre candidat la sediul Directiei Generale de
Evidenta a Persoanelor Sector 4 din strada Gramont nr.26 in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului, respectiv in perioada 08 septembrie 2026 — 28 septembrie 2026, inclusiv, si contine in
mod obligatoriu urmatoarele documente:

" a) formularul de inscriere (se poate procura de la secretariatul comisiei de examinare sau de pe
siteul institutiei www.deps4.ro / posturi disponibile / Formulare tip concurs).
b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;
c) copiile rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;
d) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiel
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicatd o
sanctiune disciplinard, care sd nu fi fost radiata;

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica
‘pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

I BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru examenul de promovare in grad, din functia
publica de referent clasa 1, grad profesional asistent in functia publica de referent
clasa I, grad profesional principal in cadrul Serviciului Stare Civila — Directia de
Evidenta a Persoanelor si Stare Civila

1. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare:
partea I, partea a Il-a, titlul Isi titlul II, partea a IV-a,titlul Isi partea a Vl-a, titlul
Isititlul IT Cu tematica: Reglementari in domeniul functiei publice si a functionarilor
publici, precum si organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici;

2. Constitutia Romaniei, republicat;

Cu tematica: Titlul II: Drepturile, libertatile si indatoririler fundamentale;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
Cu tematica: Capitolul II — Sectiunea I, Sectiunea II si Sectiunea V

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica: Capitolul II:Egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbati in
domeniul muncii si Capitolul IV: Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce
priveste participarea la luarea deciziei;

5. Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civild, republicata (12), cu modificarile si
completérile ulterioare, Tematica: Capitolul II, Capitolul IT!, Capitolul III;

6. Hotararea nr. 255/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitard a
dispozitiilor in materie de stare civila, Tematica: Capitolul IV ;




1. BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru examenul de promovare in grad, din functia
publica de consilier clasa I, grad profesional principal in functia publica de consilier
clasa 1, grad profesional superior in cadrul Serviciului Stare Civila — Directia de
Evidenta a Persoanelor si Stare Civila

. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare:
partea I, partea a Il-a, titlul I si titlul II, partea a IV-a, titlul I si partea a VlI-a, titlul I si titlul II
Cu tematica: Reglementari in domeniul functiei publice si a functionarilor publici, precum si
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici;
. Constitutia Romaniei, republicata;
Cu tematica: Titlul II: Drepturile, libertatile si indatoririler fundamentale;
. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Cu tematica: Capitolul II — Sectiunea I, Sectiunea II si Sectiunea V
. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicati, cu modificédrile si completirile ulterioare;
Cu tematica: Capitolul II:Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii si Capitolul IV: Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce
priveste participarea la luarea deciziei;
. Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, republicata (r2), cu modificirile si
completdrile ulterioare, Tematica: Capitolul II, Capitolul II!, Capitolul III;
. Hotéarérea nr. 255/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitard a
dispozitiilor in materie de stare civila, Tematica: Capitolul IV ;

III.  BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru examenul de promovare in grad, din functia
publica de consilier clasa I, grad profesional principal in functia publica de consilier
clasa 1, grad profesional superior la Serviciul de Evidenta a Persoanelor nr. 1 —
Directia de Evidenta a Persoanelor si Stare Civila

1. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare:
partea I, partea a Il-a, titlul Isi titlul II, partea a IV-a, titlul 1si partea a Vl-a, titlul
Isititlul II Cu tematica: Reglementari in domeniul functiei publice si a functionarilor
publici, precum si organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici;

2. Constitutia Romaniei, republicati;

Cu tematica: Titlul II: Drepturile, libertatile si indatoririler fundamentale;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicaté, cu modificarile si completirile ulterioare;
Cu tematica: Capitolul IT — Sectiunea I, Sectiunea II si Sectiunea V

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

Cu tematica: Capitolul II:Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii si Capitolul IV: Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce
priveste participarea la luarea deciziei;




5. Ordonanta de urgentd a Guvernului Romaniei nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor roméani, republicatd (r1), cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Cu tematica: Reglementari privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate
ale cetétenilor romani.

6. Hotérarea nr. 295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitard a
dispozitiilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul,

7. resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor romani, precum si pentru stabilirea formei si
continutului actelor de identitate, ale dovezii de resedinta si ale cartii de imobil.
Cu tematica: Reglementari privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate
ale cetétenilor romani.

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul Contabilitate, Salarizare si Resurse Umane,
telefon 021/335.35.78; 021/335.92.40, e-mail: resurseumane@deps4.ro.
 Rezultatul selectiei dosarelor, rezultatele probei scrise i interviului vor fi afisate la sediul
institutiei si pe siteul institutiei www.deps4.ro, la sectiunea ,»posturi in cadrul institutiei”.



