MUNICIPIUL BUCURESTI-CONSILIUL LOCAL AL
SECTORULUI 4
DIRECTIA GENERALA DE EVIDENTA A PERSOANELOR
SECTOR 4

Str. Straduintei nr.1, sector 4, Bucuresti
Tel./Fax : +40-21-335.35.78
tate, Salarizare si Resurse Umane

Compartimentul Contabili
Nr.1.589/ 27.06.2024

Grad
profesional

detinut dupa promovare
Compartimentul Contabilitate, .
. . superior
Salarizare si Resurse Umane

Serviciul Stare Civila/ Directia de
Evidenta a Persoanelor si  Stare
Civila
Serviciul Stare Civila/ Directia de
Evidenta a Persoanelor si  Stare
Civila

Serviciul de Evidenta a Persoanelor
nr.l1/ Directia de Evidenta a
Persoanelor si Stare Civila
Serviciile de Evidenta a Persoanelor
nr.1 si nr. 2/ Directia de Evidenta a
Persoanelor si Stare Civila

Functia
publica

principal

consilier principal superior

consilier asistent principal

principal

Probele examenului sunt :
- Verificarea eligibilitatii candidatilor inscrisi
- Proba scrisa
- Proba interviu

Proba scrisi se va desfasura in data de 31 iulie 2024, ora 1100 > la sediul institutiei din strada
Gramont nr. 26, sector 4 Bicuresti.

Proba interviu se va sustine in termen de cel mult 8 zile lucratoare de la afisarea rezultatelor probei

Pentru a participa Ia concursul sau examenul de promovare in grad profesional, functionarul
public trebuie si indeplineascad cumulativ urmatoarele conditii:
a) sd aibi cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;
b) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" |3 evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani
de activitate;
d) sd nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codulyj Administrativ.
1



Dosarul de inscriere la examen se depune de catre candidat a sediul Directiei Generale de
Evidenta a Persoanelor Sector 4 din strada Gramont nr.26 in termen de 20 de zile de 1a data publicarii
anuntului, respectiv in perioada 1 iulie 2024 — 20 iulie 2024, inclusiv, si contine in mod obligatoriu
urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere (se poate procura de la secretariatul comisiei de examinare sau de pe
siteul institutiei Www.deps4.ro / posturi disponibile / Formulare tip concurs).

b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberati de compartimentul de resurse umane in
vederea atestirii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

¢) copiile rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

d) adeverinta eliberati de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daci acestuia i-a fost aplicati o
sanctiune disciplinara, care sa nu f; fost radiata;

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

1. BIBLIOGRAFIE SI T, EMATICA pentru examenul de promovare in grad, din functia
publica de consilier clasa 1, grad profesional principal in functia publica de consilier
clasa 1, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Contabilitate,

Salarizare si Resurse Umane

1. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/201 9, cu modificarile si completarile ulterioare:
partea I, partea a Il-a, titlul Isi titlul II, partea a IV-a, titlul Tsi partea a Vl-a, titlul
I'si titlul 11 Cu tematica: Reglementari in domeniul functiei publice si a functionarilor
publici, precum si organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici:

2. Constitutia Romaniei, republicaty;

Cu tematica: Titlul II: Drepturile, libertatile sj indatoririler fundamentale;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Cu tematica: Capitolul II — Sectiunea I, Sectiunea II si Sectiunea vV

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei s1 barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica: Capitolul II:Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii sj Capitolul 1V: Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce
priveste participarea la luarca deciziei;

5. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completirile
ulterioare;

Cu tematica: Obligatiile angajatorilor in domeniul asigurarii securitatii si sanatatii in
munca

6. Hotararea Guvernuluj nr, 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare
Cu tematica: Organizarea si functionarea comitetului de securitate si sandtate in munca.

-----

Planul de prevenire si protectie, Instruirea lucratorilor in domenjul securitatii si sanatatii in munca.



1I. BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru examenul de promovare in grad, din functia

Evidenta q Persoanelor si Stare Civilg

—

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr, 57/201 9, cu modificarile st completarile ulterioare:
partea I, partea a Il-a, tjt]u] I si titlul I, partea a IV-a, titlu] Isi partea a Vl-a, titlul
L titlul 1T Cu tematica: Reglementari in domeniy] functiei publice sj a functionarilor
publici, precum sj Organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici;
2. Constitutia Romaniei, republicati;
Cu tematica: Titlul II: Drepturile, libertatile sj indatoririler fundamentale;
3. Ordonanta Guvernului nr, 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificirile $i completirile ulterioare;
Cu tematica: Capitolul IT - Sectiunea I, Sectiunea II sj Sectiunea V
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de $anse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;
Cu tematica: Capitolul Il:Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncij s; Capitolul Tv: Egalitatea de sanse intre femei s barbati in ceea ce
priveste participarea la luarea deciziei;

7. Hotérarea nr. 495/ 1997 privind continutul, eliberarea si actualizarea livretulyj de familie,
cu modificarile sj completarile ulterioare, integral;

1. BIBLIOGRAFIE S1 TEMATICA pentru examenul de promovare in grad, din functiq

Ordonanta de urgenfa a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile s completarile ulterioare:
partea I, partea a II-a, titlu] I st titlul II, partea a IV-a, titlul I s partea a Vl-a, titlu] | si titlul IT
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Cu tematica: Reglementari in domeniul functiej publice si a functionarilor publici, precum si

republicati, cy modificarile si completarile ulterioare;
Cu tematica: Capitolul II:Egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbati in
domeniul muncij s; Capitolul 1v: Egalitatea de sanse intre femei i barbati in ceea ce
priveste participarea la luareg deciziei;

Legea nr. 119/199¢ Cu privire la actele de Stare civild, republicata (r2), cu modificirile si



Hotardrea nr. 255/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitarg 3
dispozitiilor in materie de stare civila, Tematica: Capitolul IV ;

Hotararea nr, 495/ 1997 privind continutul, eliberarea si actualizarea livretului de familie, cu
modificarile sj completarile ulterioare, integral;

1V,

BIBLIOGRAFIE ST TEMATICA pentru examenul de promovare in grad, din Junctia
publica de consilier clasa I, grad profesional asistent in Junctia publica de consilier
clasa I, grad profesional principal in cadrul § erviciului de Evidentq q Persoanelor nr.
1/2 - Directia de E videnta a Persoanelor si Stare Civilg

C
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicats, cy modificarile s completarile ulterioare:

Cu tematica: Capitolul IT — Sectiunea I, Sectiunea II sj Sectiunea V

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicats, cy modificarile i completarile ulterioare:

Cu tematica: Capitolul II:Egalitatea de $anse si de tratament intre femei sj barbati in
domeniul muncij si Capitolul TV: Egalitatea de sanse intre feme;j si barbati in ceea ce
priveste participarea la luareg deciziei;

Ordonanta de urgenta a Guvernulyj Romaniei nr. 97/2005 privind evidenta, domiciljul,
resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, republicati (rl), cu modificarile gi
completirile ulterioare:;

Cu tematica: Reglementari privind evidenta, domiciljul, resedinta si actele de identitate
ale cetatenilor romani.

dispozitiilor Ordonante; de urgenta a Guvernuluj nr. 97/2005 privind evidenta, domiciljul,
resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, precum si pentru stabiljres formei si
continutului actelor de identitate, ale dovezi; de resedinta si ale cartii de imobjl.

Cu tematica: Reglementarj privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate

ale cetatenilor romani.

publici, precum sj Organizarea sj dezvoltarea carjerej functionarilor publici;
Constitutia Romaniej, republicats;



4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica: Capitolul II:Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii sj Capitolul 1V: Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce
priveste participarea la luarea deciziei:

5. Ordonanta de urgentd a Guvernului Roméniej nr. 97/2005 privind evidenta, domiciljul,
resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, republicati (r1), cu modificarile si
completarile ulterioare;

Cu tematica: Reglementari privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate
ale cetatenilor romani.

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimenty] Contabilitate, Salarizare s; Resurse Umane,
Tel:0734.221.453,

Rezultatul selectiei dosarelor, rezultatele probei scrise si interviuluj vor fi afisate la sediul
institutiei si pe siteul institutiei Www.deps4.ro, la sectiunea --pOsturi in cadrul institutiei”
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