MUNICIPIUL BUCURESTI-CONSILIUL LOCAL AL
SECTORULUI 4
DIRECTIA GENERALA DE EVIDENTA A PERSOANELOR
SECTOR 4

Str. Straduintei nr.1, sector 4, Bucuresti
Tel./Fax : +40-21-335.35.78

Serviciul Resurse Umane, Relatii cu Publicul, Arhiva
Nr.I1.730/ 18.11.2022

ANUNT

In conformitate cu prevederile art.478 si art.479 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare i art.126 - art.128 din H.G. nr.611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificdrile si completarile ulterioare,  Directia Generali de Evidentd a Persoanclor sector 4
organizeaza examen de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut de functionarii
publici de executie din cadrul institutiei.

L Organizarea examenului :

1. Inscrierea la examen se face in perioada: 21 noiembrie 2022 - 10 decembrie
2022;

3. Rezultatul selectiei dosarelor candidatilor inscrisi va fi afisat pana la data de
16.12.2022;

4. Proba scrisd va avea loc in data de 20 decembrie 2022, ora 10. la sediul din str.
Gramont nr.26:

Proba orald (interviul) va avea loc in termen de maxim 3 zile lucritoare de la
proba scrisa si va fi sustinuti de functionarii publici care au obtinut la proba
serisd minim 50 puncte (din maxim 100 puncte). Data si ora susiinerii
interviului vor fi afisate odati cu rezultatul probei scrise.
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I1. In vederea inscrierii la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior
celui detinut. functionarul public de executie trebuie si indeplineascd urmatoarele
conditii generale cumulative:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;
b) sa fi obtinut cel putin calificativul _bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

¢) sd nu aibd o sanciiune disciplinara neradiata in conditiile Ordonantei de urgenta a Guvernuluj
nr.57/2019, cu modificarile i completdrile ulterioare:

111. Dosarul de examen contine in mod obligatoriu:
a) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii vechimii in gradul
profesional din care se promoveaza:
b) copiile rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;



¢) adeverinfa eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost aplicati o
sanctiune disciplinara. care sa nu i fost radiata:

d) formularul de inscriere (se poate obtine de la secretariatul comisiei de examinare sau de pe
siteul institutiei www.deps4.ro / posturi disponibile / Formulare tip concurs).

Dosarul de inscriere se depune Ia secretarul comisiei de examinare, la sediul din str. Gramont
nr.26 pana la data de 10 decembrie 2022.

Relatii suplimentare: DI. Bostina Valentin, consilier Serviciul Resurse Umane. Relaii cu Publicul,
Arhivd/ Dna Gabriela Ghiorghe p. Sef serviciu, Tel:0734.221.453.

Dosarele care nu indeplinesc conditiile de participare §i care nu contin documentele solicitate mai
sus. vor fi respinse in cadrul selectiei dosarelor ce se va organiza de catre comisia de examen in
termen de maxim 5 zile lucritoare de la incheierea perioadei de depunere a dosarelor.

Rezultatul selectiei dosarelor, precum si rezultatele probei scrise si interviului vor fi afisate la
sediul institutiei si pe siteul institutiei www.deps4.ro.

Bibliografie pentru domeniul stare civili:

1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Titlul T si 11 ale pariii a VI-a din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 57/2019. cu
modificarile i completarile ulterioare:
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare:

4. Legea nr. 202/2002 privind cgalitatea de sanse si de tratament intre femei s1 barbati,
republicata, cu modificirile si completdrile ulterioare;
Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila. republicata 12, cu modificarile si
completarile ulterioare:

6. Hotardrea nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitara a

dispozitiilor in materie de stare civila, cu modificarile si completarile ulterioare.

TEMATICA:

I. Drepturile si libertitile fundamentale ale omului  (Titlul II, Capitolul II - Constitutia

Romaniei, republicata. de la art. 22 la art. B3

2. Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sdnatate, la alte servicii. bunuri si
facilitati, accesul la educatie, libertatea de circulatie, dreptul la libera alegere a domiciliului
si accesul in locurile publice, dreptul la demnitatea personala (cap II de la art. 10 - art.15
din OG nr. 137/2000).
Egalitatea de sanse si de tratament intre feme; s1 barbati in domeniul muncii (capitolul II -
Legea nr. 202/2002). cgalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la
educatie, la sanitate, la cultura si la informare (capitolul 111 din Legea nr. 202/2002).
4. Parteaa VI-a . Titlul II - Statutul functionarilor publici din OUG nr. 57/2019:
5. Reglementari privind actele de stare civila,
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Bibliografie pentru domeniul evidenta persoanelor:

1. Constitutia Romaniei, republicati:

2. Titlul T si I ale partii a Vi-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 37/2019. cu
modificarile si completarile ulterioare:

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare:

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:
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5. Ordonanta de urgentd a Guvernului Romaniei nr. 97/2005 privind evidenta. domiciliul.
resedinta i actele de identitate ale cetatenilor romani, republicatd rl. cu modificirile st
completarile ulterioare;

6. Hotdrarea nr. 295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitard a
dispozitiilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani. precum si pentru stabilirea formei si
continutului actelor de identitate. ale dovezii de resedinta si ale cartii de imobil.

TEMATICA:

1. Drepturile si libertatile fundamentale ale omului (Titlul I, Capitolul II - Constitutia
Romaniei, republicata. de la art. 22 la art. 33),

2. Accesul la serviciile publice administrative s1 juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri si
facilitdti, accesul la educatie. libertatea de circulatie, dreptul la libera alegere a domiciliului si
accesul in locurile publice, dreptul la demnitatea personald (cap II de la art. 10 — art.15 din
OG nr. 137/2000).

3. Egalitatea de sanse si de tratament intre femej $1 barbati in domeniul muncii (capitolul 11 -
Legea nr. 202/2002), egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la
educatie, la séndtate, la cultura si la informare (capitolul Il din Legea nr. 202/2002).

4. Parteaa Vl-a . Titlul I1 - Statutul functionarilor publici din OUG nr. 57/2019).

5. Reglementari privind evidenta, domiciliul, resedina si actele de identitate ale cetdtenilor

romani.

P. Sef Serviciu
Gabriela Ghiorghe
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