
Direcţia Generală de Evidenţă a Persoanelor Sector 4
Serviciul Resurse Umane,Informatii si Relatii cu Publicul
Nr.II.1/2 5'":5/02 o.oL? 02tJ/i-

ANUNŢ

Ţinând seama de prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul Funcţionarilor Publici (r2), cu modificările şi completările ulterioare precum şi
ale R.G. nr.61112008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi completări le
ulterioare, Direcţia Generală de Evidenţă a Persoanelor Sector 4 organizează concurs de recrutare pentru ocuparea funcţiei publice de conducere vacante
de Şef Serviciu Administrativ, Achizitii Publice, în ziua de 22.05.2017 (proba scrisă), iar proba interviu se va susţine într-un termen de maxim 5 zile
lucrătoare de la susţinerea probei scrise.

Conditii de participare la concurs:

Nr. Serviciul/Compartimentul Nivelul Funcţia publică vacantă Condiţii minime de vechime Condiţii de participare la concursCrt. studiilor scoasă la concurs În specialitatea studiilor
-să îndeplinească condiţiile generale prevăzute la
art.S4 din legea nr.18811999 (r2), cu modificările şi

Serviciul Administrativ,
completările ulterioare;

1. -S- Şef Serviciu grad II 2 ani -sa fie absolvenţi de masterat sau de studiiAchiziţii Publice postuniversitare în domeniul administraţiei publice,
management sau în specialitatea studiilor necesare
exercitării funcţiei publice;

Concursul se organizează în două etape, după cum urmează:

1. În data de 22.05.2017, ora 10:00 - proba scrisă, care constă în susţinerea unei lucrări ce va conţine răspunsuri la subiectele de concurs
desprinse din bibliografia stabilită de către comisia de concurs (proba scrisă se va desfăşura la sediul instituţiei);

II. Interviul se susţine într-un termen de maxim 5 zile lucrătoare de la data susţinerii probei scrise şi va putea fi susţinut doar de acei candidaţi
care au obţinut la proba scrisă un punctaj de minim 70 de puncte dintr-un maxim de 100 de puncte. (interviul se va desfăşura la sediul
instituţiei); Data şi ora susţinerii interviului se afişează odată cu rezultatele la proba scrisă;
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Dosarele pentru înscriere în vederea participării la concurs vor putea fi depuse în termen de 20 zile de la data publicării anuntului, la sediul Directiei
Generale de Evidenţă a Persoanelor Sector 4- Secretariatul Comisiei de Concurs, Serviciul Resurse Umane,Informaţii şi Relaţii cu Publicul, strada
Străduinţei nr.I, sector 4 şi trebuie să contină în mod obligatoriu următoarele documente:

1. formularul de înscriere la concurs (se poate procura de la Secretariatul comisiei de concurs);
2. copie de pe actul de identitate;
3. copiile diplomelor de studii şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări;
4. copia carnetului de muncă sau, după caz, adeverinţă care să ateste vechimea în muncă şi în specialitate;
5. cazierul judiciar (acesta poate fi înlocuit cu declaraţie pe propria răspundere, cu obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul

documentului pe tot parcursul desfăşurării concursului, dar nu mai târziu de 5 zile lucrătoare de la data la care a fost declarat admis în urma
selecţiei dosarelor, sub sancţiune a neemiterii actului administrativ de numire);

6. adeverinţă care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie
al candidatului;

7. declaraţia pe propria răspundere că nu a desfăşurat activităti de poliţie politică;

Adeverinţa care atestă starea de sănătate trebuie să conţină, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard
stabilit de Ministerul Sănătăţii.

Copiile de pe actele de mai sus se prezintă însoţite de documentele originale, în vederea certificării pentru conformitatea cu originalul de către
Secretariatul comisiei de concurs, sau în copii legalizate.
Dosarele care nu îndeplinesc condiţiile de participare şi care nu conţin documentele solicitate mai sus, vor fi respinse în cadrul selecţiei dosarelor ce se
va organiza de către comisia de concurs în termen de maxim 5 zile lucratoare de la încheierea perioadei de depunere a dosarelor de concurs.
Rezultatul selecţiei dosarelor, precum şi rezultatul probei scrise şi interviului vor fi afişate la sediul instituţiei din str.Străduinţei nr.l , sector 4-Bucureşti
şi pe siteul instituţiei www.deps4.ro
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BffiLIOGRAFlE

1. Legea nr.18S11999 privind Statutul fUllcţionarilorpublici (r2), cu modificările şi completArile ulterioare;
2. Legea nr~712004privind Codul de conduită~ funcţionarilor publici (rl);
3. Legea Adm.inistratiei publice lo:calenr.215/1001 (rl), cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Legeair.9812016 privind achizitiile publice;
5. R.G. nr. 39512016 pentru aprobare~,Normelor metodologice de aplicare a :"prevederilor referito3

contractului de achiziţie publică/aeordului-cadru din Legea ar, 98/2016 privind achiziţiile public~,
ulterioare. '

"6. Ordinul nr. 179212002 pentru aprob~ţea Normelor metodologice privind angajareaţ6chidarea, ordonantar~a:,>şi plata
cheltuielilor instituţiilor publice; precum şi organiZarea, evidenta şi raportarea ang~jamentelor bngetareşi legale;cu
modificarile si completarile ulterioare.
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